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Cementos Progreso conecta a
futuros ingenieros con el
mercado laboral en Costa Rica

Maplire celebra el Dia
Mundial del Seguro
fortaleciendo la resiliencia
economica de los
guatemaltecos

Nestlé acelera hacia la
economia circular, 1,700
toneladas de plastico
recuperadas en la region
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Cementos Progreso conecta a futuros
ingenieros con el mercado laboral en Costa Rica

En un contexto donde la empleabilidad de los jovenes
profesionales se convierte en un factor estratégico para el

Jueves, 14 de mayo

desarrollo sostenible, Cementos Progreso Costa Rica reafirma su 45 PROGRESO
compromiso con la formacion y vinculacion del talento emergente TRABAJA

al participar en el Il Encuentro de Vinculacion para la CONMOSORCE e e
Empleabilidad Fl 2026, organizado por la Facultad de Ingenieria — construimos
de la Universidad de Costa Rica. Cg-m';,_:os lidades;
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Por segundo afio consecutivo, la compafia se suma a este
espacio que reune a estudiantes y egresados de nueve disciplinas
clave: Arquitectura, Ingenieria en Computacion, Agricola y de
Biosistemas, Civil, Eléctrica, Industrial, Mecanica, Quimica vy
Topografica. Este encuentro se consolida como una plataforma
estratégica para fortalecer los vinculos entre la academia y el
sector productivo, facilitando oportunidades reales de insercion
laboral.

Cementos Progreso participé en el Encuentro de
Empleabilidad FI 2026 de la UCR, fortaleciendo
vinculos entre academia e industria y promoviendo
oportunidades para ingenieros en Costa Rica

Conocimiento aplicado en contextos reales

Durante la jornada, Cementos Progreso Costa Rica destaco su enfoque en el desarrollo de talento a través de iniciativas
como practicas estudiantiles, proyectos de graduacion y oportunidades de empleo formal. Estas acciones no solo
permiten a los futuros profesionales aplicar sus conocimientos en contextos reales, sino que también contribuyen a
reducir la brecha entre la formacién académica y las demandas del mercado laboral.

En este marco, la compafiia también dio a conocer los principales perfiles profesionales que actualmente demanda en
Costa Rica, evidenciando su apuesta por la ingenieria como eje clave de su operacion.

Entre los potenciales empleos destacan posiciones como ingeniero de
proceso, mantenimiento, produccion, proyectos, calidad, gestion y
seguridad industrial, asi como oportunidades para ingenieros quimicos,
civiles, eléctricos, electromecanicos, ambientales y gedlogos. Esta
diversidad de roles refleja la complejidad de la operacion industrial y el
compromiso de Cementos Progreso Costa Rica con la generacion de
empleo especializado.

Uno de los momentos clave de la participacion fue la charla dirigida a los
asistentes, en la que se compartié por qué Cementos Progreso es
reconocido como un empleador preferido. A través de testimonios reales
de ingenieros graduados de la Universidad de Costa Rica, se evidenci6
el impacto de una cultura organizacional que apuesta por el crecimiento
profesional, la innovacion y el desarrollo humano.

Este enfoque responde a una vision integral en la que el talento es
considerado un motor esencial para la competitividad y la sostenibilidad
empresarial. Al invertir en la formacién y acompafamiento de jévenes
profesionales, Cementos Progreso no solo fortalece su capacidad
operativa, sino que también contribuye activamente al desarrollo
economico y social de la region.

La participacion en este tipo de encuentros reafirma el compromiso de la compafia con la construccién de alianzas
estratégicas que generan valor compartido. Mas alla de la vinculacion laboral, se trata de construir puentes que permitan
a las nuevas generaciones proyectar su futuro con mayores oportunidades.

De esta manera, Cementos Progreso Costa Rica continia consolidando su rol como un actor clave en la articulaciéon
entre academia e industria, contribuyendo a la formacion de profesionales altamente capacitados y comprometidos con
el desarrollo de la region.
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Nestlé acelera hacia la economia circular, 1,700
toneladas de plastico recuperadas en la region

Nestlé Centroamérica consolida avances en su
estrategia de empaques, con 1,700 toneladas de
plastico recuperado en 2024, contribuyendo a la
gestion de residuos en la regiéon y avanzando hacia su

meta de evitar que sus empaques terminen en el ESTACIGN DE RECICLAJE

medio ambiente o en rellenos sanitarios. Estas 1,700
toneladas de plastico recuperadas equivalen

RECUERDA TRAER CADA MATERIAL

aproximadamente al peso de 160 camiones LIMPIO, SECO,SEPARADD Y COMPRINI0

recolectores de basura vacios, considerando un peso
promedio de 11 toneladas por camion.

La compaiiia trabaja en dos lineas de accion: menos
y mejores empaques, y mejores sistemas de
recoleccion, acompanados de la promocién de habitos
de consumo responsable. Como resultado de estos
esfuerzos, al cierre de 2024, mas del 89% de los
empaques plasticos de Nestlé en Centroamérica
estan disefados para ser reciclados y la compania
logré avanzar en la recoleccién y gestion del 100% de
su huella plastica en Costa Rica y El Salvador,
reflejando un progreso hacia soluciones mas
circulares.

pLASTICO

Y TETAPA

En el marco del Dia Mundial del Reciclaje, Nestlé ‘£ Nestlé contribuimos a impulsar la circularidad en los mercados donde operamos,
refuerza este compromiso a través de Reciclando  trapajando desde el rediserio de nuestros empaques hasta la recoleccion de residuos para
Ando, un programa regional que integra a g gestion; articulando esfuerzos con diferentes aliados para generar un impacto sostenible
colaboradores, consumidores y aliados en un mismo  en e/ tiempo. Este compromiso se refleja en avances concretos, como la recoleccion del
esfuerzo para impulsar la recoleccion y gestion de  equijvalente al 100% del pléstico de nuestros empaques posconsumo en Costa Rica y El
residuos. Salvador”, afirmé Pablo Wiechers, CEO de Nestlé para Centroamérica.

Su implementacion se articula en: la recoleccion en  Como parte del componente educativo, la compafiia también promueve practicas que
comunidades que concentra el mayor volumen de facilitan el aprovechamiento de los materiales y fomentan la participacion de la comunidad.

recoleccion con mas de 1,700 toneladas de plastico

posconsumo recuperado en 2024, la recoleccion en | 5 gestion adecuada de los residuos valorizables es la base de los modelos de economia
puntos de venta junto a aliados como Walmarty otras  cjrcujar. En el sector de alimentos, para que este proceso sea efectivo, es fundamental
companias del sector de consumo masivo, y la  separar desde la fuente, mantener los envases limpios y secos, y priorizar materiales como
educacion orientada a promover habitos de papel, cartén, vidrio, hojalata y envases plasticos; asi como entregarlos en puntos
separacion y consumo responsable. autorizados”, explicé Claudia Alvarado, Gerente de Sostenibilidad de Nestlé Centroamérica.

Sinergy Industrial Park hace historia: Entra al Top 10
mundial de sostenibilidad v lldera en Amerlca

En un entorno donde la sostenibilidad y la competitividad se
han consolidado como factores clave para la atraccién de
inversion, Synergy Industrial Park marca un precedente al
alcanzar el Top 10 mundial en desarrollos industriales
certificados bajo LEED Gold for Communities: Plan and Design
y posicionarse como el proyecto mas grande de América en su
tipologia.

Este resultado es fruto de un proceso de mas de cuatro afios,
en el que participaron mas de 20 especialistas en distintas
disciplinas, desde planificacion urbana y sostenibilidad hasta
ingenieria e infraestructura. Un esfuerzo multidisciplinario que
permitié estructurar un modelo integral alineado con los mas
altos estandares internacionales.

La certificacion, otorgada por el U.S. Green Building Council
(USGBC), es resultado de una decision estratégica de
Spectrum de incorporar criterios de sostenibilidad desde la
etapa de disefio y planificacion, anticipandose a las exigencias
de la industria y apostando por un modelo de desarrollo a gran
escala que responde a los mas altos requisitos ambientales,
sociales y de gobernanza a nivel global.

El logro de Synergy no es aislado. Refleja la filosofia de
Spectrum, que, con mas de 5,635,630 metros cuadrados
certificados bajo el sistema LEED, se posiciona como el
desarrollador con mayor metraje certificado en Centroameérica,
con proyectos que integran eficiencia, bienestar vy
responsabilidad ambiental.

Uno de los elementos que distinguen a Synergy del paradigma
clasico de parque industrial es su relacién con el territorio. Mas
de 1.6 millones de metros cuadrados, cerca del 30% de su
extension total, estan destinados a una reserva natural,
integrando la conservacion ambiental como parte estructural
de la propuesta de valor.
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A esto se suma un sistema eléctrico completamente subterraneo,
disefiado para mejorar la confiabilidad del suministro y reducir riesgos
operativos, un factor esencial para las empresas que evalian dénde
instalar operaciones sensibles a la continuidad de servicio.

Con Synergy Industrial Park, Guatemala no solo amplia su oferta de
infraestructura industrial, sino que eleva su estandar. La sefial que
envia a los mercados internacionales es clara: el pais esta preparado
para competir en la nueva economia global, donde la sostenibilidad ya
no es un valor agregado, sino una condicién indispensable.
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Guatemala se convierte en el epicentro de la acuicultura
regional, Rumbo al futuro del camaron y la tilapia

La acuicultura estd cambiando. Los mercados
internacionales exigen mayor eficiencia, innovacion,
sostenibilidad y productos con mayor valor agregado.
Frente a ese escenario, el Sector de Acuicultura y
Pesca de AGEXPORT, realizara del 20 al 22 de
mayo en La Antigua Guatemala el Simposio de
Acuicultura 2026, un encuentro regional que reunira a
expertos, productores y empresarios para analizar
hacia donde avanza esta industria y coémo
diferenciarse para lograr el éxito.

Guatemala sera sede del IV Simposio de Acuicultura,
un evento nacional de talla internacional, organizado
por el Sector de Acuicultura y Pesca de AGEXPORT,
bajo el concepto: “Diferenciacion: ruta estratégica para
la transformacioén de la acuicultura”.

Este simposio de acuicultura coloca al pais como un centro regional de conocimiento que conectara a la industria de acuicultura con innovacion
tecnoldgica, experiencias internacionales y buenas practicas de produccion. De esa cuenta, se esta a la espera de mas de 25 especialistas
provenientes de India, Estados Unidos, Brasil, Uruguay, Colombia, México y Espafia quienes compartiran conocimientos sobre genética,
sanidad, nutricién, sostenibilidad, innovacion tecnolégica, automatizacion, inteligencia artificial y tendencias comerciales que hoy marcan el
rumbo de la produccidn de acuicultura a nivel global.

Conocimiento y actualizacién estratégica en camaroén y tilapia

El Simposio de Acuicultura es la plataforma de conocimiento que impulsa la competitividad del sector a nivel regional, reunie ndo conocimiento
global de alto nivel para construir una industria competitiva. De esa cuenta, la agenda de formacion sera con conferencias simultaneas, son 15
conferencias para los interesados en la camaronicultura, y 14 conferencias para los interesados en la produccion de tilapia.

Los temas que los expertos internacionales ampliaran son acuicultura 4.0, manejo sanitario, programas de mejoramiento genético,
productividad, eficiencia nutricional, herramientas digitales y estrategias de valor agregado. Asimismo, se realizaran visitas de campo en
operaciones productivas ubicadas en Escuintla y Jutiapa, donde los participantes podran conocer experiencias aplicadas en produccion
intensiva.

Mapfre celebra el Dia Mundial del Seguro fortaleciendo

la resiliencia econémica de los guatemaltecos

En el marco del Dia Mundial del Seguro, Mapfre Guatemala
destaca el papel estratégico que tiene la industria aseguradora
en la estabilidad econédmica de las familias, la continuidad de las
empresas Y la resiliencia del pais frente a riesgos cada vez mas
complejos, desde fendmenos climéticos hasta emergencias de
salud.

El mercado asegurador guatemalteco continua mostrando
sefiales sdlidas de crecimiento. Datos de la Asociacion
Guatemalteca de Instituciones de Seguros, destacé que en 2025
el sector reportd Q12,838 millones en primas y un crecimiento
adicional del 9.2%, consolidando a Guatemala como uno de los
mercados aseguradores més dinamicos de la region.

“En Guatemala aun enfrentamos un reto importante: la
penetracion del seguro representa apenas el 1.4% del PIB, lo
que evidencia una amplia brecha de proteccion, pero también
una gran oportunidad para fortalecer la inclusion aseguradora en
el pais. El sequro no debe entenderse Unicamente como una
herramienta financiera, sino como un mecanismo de prevencion
que protege a las familias, reduce su vulnerabilidad ante una
crisis y fortalece su capacidad de recuperacion y estabilidad
economica”, sefalé Julio del Cid, CEO de Mapfre Seguros
Guatemala.

La evolucion del mercado responde a una mayor conciencia de
la poblacién sobre los riesgos asociados a la movilidad urbana,
los costos crecientes de la atencién médica y la necesidad de
garantizar respaldo econdmico para los hogares. Los seguros de
automoviles, salud y vida contindan siendo los principales
motores de crecimiento.

Actualmente mas de 2.3 millones de guatemaltecos cuentan con
algun tipo de seguro, luego de la pandemia por Covid-19 se ha
evidenciado un cambio importante en la mentalidad del
consumidor: la proteccion de la salud, la vida y los accidentes
personales ha ganado prioridad frente al aseguramiento
tradicional de bienes materiales.

A nivel global, Mapfre también consolida su fortaleza financiera. El grupo cerré
2025 con un beneficio neto récord de 1,079 millones de euros, un crecimiento
del 19.6% respecto al ano anterior, superando por primera vez los 1,000
millones de euros en utilidades. Ademas, alcanz6 29,145 millones de euros
en primas, con una mejora de 2.3 puntos en su ratio combinado, que se situ6
en 92.2%, reflejando mayor eficiencia técnica y operativa.

“Hoy el seguro también significa anticipacion: proteger infraestructuras,
acompafar a las empresas frente a nuevos riesgos y facilitar que mas
personas accedan a coberturas simples, digitales y sostenibles. En Mapfre
estamos convencidos de que asegurar también es construir desarrollo”,
resalté el CEO de Mapfre Seguros Guatemala.

Mapfre Guatemala mantiene una estrategia enfocada en innovacion,
digitalizacién y sostenibilidad, integrando soluciones mas accesibles,
inteligencia artificial aplicada a la experiencia del cliente y una fuerte vision
preventiva desde la gestion del riesgo.
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