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Presidente Bernardo Arévalo entrevistara a puerta
cerrada a los aspirantes de Fiscal General del MP

Bajo el lema “Horizonte de un

Legado”, Grupo AG presento su Ultimas noticias
5°, Informe de Sostenibilidad UM huevo hackeo se
_ | i registro en el
- Gobierno ahora en el
MINTRAB
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Un nuevo hackeo se registro en el Gobierno ahora en el

Una lamentable secuencia de
ciberataques se ha detectado durante los
ultimos meses.

El primero detectado fue el 10 de abiril,

luego que la Direccion General de
Control de Armas y Municiones
(Digecam), informara de un hackeo,

aunque éste se evidencio inicialmente en
redes sociales. El 21 de abril pasado, la
institucion reveld durante una citacién en
el Congreso de la Republica que el
hackeo afect6é a unos 18 mil usuarios.

La solucién fue indicar que se reforzarian
los sistemas de seguridad y que se
emitirian las licencias de nuevo, sin costo
alguno. Se indicé que los usuarios

debian acudir con cita.

~  —

molestia e
indignacion de los usuarios, debido a la
vulneracién de su informacion y que ésta
seria publica en algunas plataformas.

Este hho provoco

Sin embargo, este no fue el Unico ataque
cibernético que dejo ver la vulnerabilidad
del Gobierno de Guatemala para la
proteccion de datos sensibles de los
guatemaltecos.

Sin embargo, durante el fin de semana,
también se conocié que el Ministerio de -

MINTRAB

Trabajo y Prevision Social (MINTRAB),
también fue hackeado en el sitio que
alojaba el Programa Tu Empleo, y su
respuesta fue:

“el incidente de seguridad informatica se
produjo el domingo el domingo 26 de
abril, y para realizar las investigaciones,
se dio de baja

temporalmente la
plataforma. Se detectd que la brecha de
seguridad se debié a que la plataforma
utilizaba un cédigo de programacion API
antiguo”. También indicaron que la
plataforma esta nuevamente habilitada.

Sin embargo, aun se desconoce que
mecanismos habran para los usuarios
afectados o la cantidad de ellos.

El presidente Bernardo Arévalo, indicé
que se alertara a los usuarios afectados.

Arévalo también se refirio a la ley de
ciberseguridad que esta en el Congreso
de la Republica.

Mientras tanto, en el Legislativo, la
iniciativa de ley fue devuelta a la
comision de trabajo para su analisis,
porque segun algunas bancadas
violenta algunos derechos
fundamentales.

Los incidentes con los portales publicos
alcanzarian también a la Universidad de
San Carlos de Guatemala (USAC), y la
universidad Rafael Landivar.

Los incidentes se dan en el marco de las
Elecciones Generales del 2027, y con
nuevas autoridades electorales en el
pais.
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Altas temperaturasy

fuertes vientos son
condiciones agroclimaticas
de la semana

Para esta semana se prevén condiciones
de calor intenso, vientos del norte con alta
velocidad y variabilidad en las lluvias en
gran parte del territorio nacional, situacion
que podria impactar la actividad agricola
y pecuaria, advierte el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
(MAGA).

El analisis agroclimatico semanal
realizado por el Centro de Informacién
Estratégica Agropecuaria del MAGA,
indica que, en los departamentos de
Petén, Escuintla, Santa Rosa y Jutiapa, la
temperatura puede superar los 35 grados
centigrados.

En ellos predominan cultivos como maiz,
platano, cafia de azucar, meldn, banano,
pifia, papaya, palma de aceite vy
cardamomo.

El reporte, que abarca 19 departamentos
y 153 municipios, también ha identificado
un déficit de humedad, lo que incrementa
el riesgo de dafios en los cultivos y eleva
las condiciones de estrés térmico en el
sector productivo.

Ante este escenario, autoridades del
Viceministerio de Desarrollo Econémico
Rural (VIDER) recomiendan suspender o
reprogramar la aplicacion de fertilizantes,
herbicidas y plaguicidas, porque debido al
aumento en la velocidad del viento, los
productos se pueden dispersar vy
disminuir su eficacia.

Asimismo, instan a revisar y asegurar
estructuras como  tutores, mallas,
invernaderos, acolchados plasticos vy
sistemas de riego, ademas de mantener
limpios drenajes y zanjas para evitar
encharcamientos.
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Planifica tu viaje en exploraguate.gt

Aventura, mar e historia en un solo lugar. Retalhuleu te
sorprendera.

Planifica tu aventura en https://exploraguate.gt/
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Editoriales Capiusa y Progreso presentan Mérida Eterno
del maestro guatemalteco Carlos Mérida

Una historia que se mantendra en el tiempo, con el apoyo de una entidad guatemalteca que ha trascendido fronteras y ha regionalizado
la productividad y el desarrollo humano.

S

¢ Qué significa preservar el legado de un artista que
transformé la identidad visual de toda una regiéon?
De esta premisa nace “Mérida Eterno”, un proyecto de
coleccion de Editoriales CAPIUSA con el apoyo de
Progreso, dedicado a difundir la obra del maestro
guatemalteco Carlos Mérida.

: g nstruir juntos el pais.
| =n donde

La iniciativa fue desarrollada y curada en colaboracién
con Maria Cristina Navas y Aiira Mérida, nieta y bisnieto
del artista, respectivamente.

“Mérida Eterno” es una edicion especial, numerada y
limitada a 500 ejemplares, concebida como un kit de
alto valor cultural que ofrece una mirada profunda,
sensible y exclusiva al legado del maestro.

El kit incluye el libro “Insolito”, que reune piezas y elementos inéditos; el volumen
“Murales”, con un recorrido visual por obras en Guatemala, México y Estados Unidos;
una pieza ceramica de coleccién con la reproduccién de “La glorificaciéon del Quetzal’;
y un certificado de autenticidad.

“Es un proyecto que ha trascendido lo que imaginamos en un inicio. Ustedes lo van a
experimentar. Porque mas que explicarlo, es algo que se vive, se siente y se disfruta
para entender su verdadero valor. También representa una manera de honrar y
proyectar el legado de mi abuelo hacia el futuro.”, comenta Maria Cristina Navas, nieta
del artista.

Este legado se inmortaliza con una muestra que sera distribuida a través de Editoriales
Capiusa. Contribuir a esta historia constituye dejar huella cultural.

“Para Progreso, acompanar proyectos como “Mérida Eterno” es motivo de profundo
entusiasmo y compromiso. Creemos firmemente que el arte no solo embellece los
espacios, sino que construye identidad y fortalece la memoria colectiva. El trabajo del
maestro Mérida nos recuerda que la verdadera modernidad nace, siempre, del
reconocimiento de nuestras raices.” indicé José Raul Gonzalez, presidente ejecutivo
de Progreso.

Mérida Eterno estara disponible durante el segundo trimestre de 2026. Los pedidos
pueden realizarse a través del correo electronico info@lacapiusa.com.

Con esta iniciativa, Editoriales CAPIUSA y Progreso celebran la vigencia del
pensamiento artistico de Carlos Mérida y contribuyen al fortalecimiento de la memoria

cultural y la identidad guatemalteca.

@gtLiberal Contactenos: hp@liberalgt.com
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Migracion lanzo el curso virtual
“Proteccion de la Nifiez y
Adolescencia en Contexto

Migratorio”
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Autoridades del Consejo de Atencién y Proteccion llevaron a
cabo el lanzamiento del curso virtual de formacion
interinstitucional: “Proteccion de la Nifiez y Adolescencia en
Contexto Migratorio”.

En el lanzamiento, estuvo presente el director general del
Instituto Guatemalteco de Migracion -IGM- y el director
ejecutivo del Programa de Atencién, Movilizacion e Incidencia
por la Nifiez y la Adolescencia (PAMI) Jorge Medrano.

Esta iniciativa esta disefiada especificamente para fortalecer
las capacidades del personal de primera linea de las
instituciones que forman parte del Consejo de Atencion vy
Proteccion (CAP), con el objetivo primordial de garantizar los
derechos de la nifiez y adolescencia en movilidad humana.

“Reconocer a la nifiez como persona sujeta de derecho es
importante por el interés superior del nifio, que tiene que ver en
los contextos en marcos legales y tratarlos como tal.

El cuidado del personal es importante, por el desgaste fisico y
mental, ya que las instituciones tienen funciones propias de
atencion a NNA. Hay que agradecer el acercamiento y la
coordinacion de cada uno, asi como los esfuerzos que hacemos
en el marco de generar procesos formativos a la poblacion
trabajadora de las instituciones de las que formamos parte en
la recepcion de nifiez y adolescencia”, indico el director general
del IGM y Presidente del Consejo de Atencion y Proteccion,
Alfredo Danilo Rivera.

El cuidado del personal: Un
diferenciador clave

Uno de los aspectos mas
innovadores de este curso es
la inclusion del personal, bajo
el lema “cuidar a los que
cuidan”. Este  programa
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reconoce que la labor en contextos migratorios es de alta
exigencia emocional, se busca garantizar la sostenibilidad del
recurso humano.

El lanzamiento del curso Interinstitucional representa un paso
significativo hacia la profesionalizacion de la atencion migratoria
en Guatemala. Como se destacd durante la presentacion:
“Invertir en formacién es invertir en proteccion”.

Se hace un llamado a todas las instituciones del CAP y del IGM
a promover activamente esta herramienta entre sus equipos,
consolidando asi una respuesta institucional robusta, empatica
y garante de derechos frente a los desafios de la migracién de
NNA.
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Presidente Bernardo Arévalo
entrevistara a puerta cerrada a los
aspirantes de Fiscal General del MP

El presidente Bernardo Arévalo se refirid al nombramiento de
Fiscal General y Jefe del Ministerio Publico (MP), proceso que
entré6 en su fase final, luego que la Comision de Postulacion
enviara al Ejecutivo la nbmina de seis aspirantes para que Arévalo
decida quién ocupara el cargo a partir del 17 de mayo de 2026.

Segun indicé durante conferencia de prensa los dias 28, 29 y 30
de abril se reunira con los aspirantes. Con relacion a las
preguntas que se realizaran a los candidatos, Arévalo indicd que
estan en la etapa, en la que aun se pueden desarrollar algunas
acciones de impugnacion.

Indicé que se tomara en cuenta el nimero de votos que se obtuvo
en la comision de postulacion.

Ademas, indicé que no seran publicas las entrevistas. Una vez
mas indicé que “se requiere una estrategia para la Fiscalia
General”, y sefaldé que actualmente se hacen persecuciones
politicas o de caracter transnacional.

“necesitamos una Fiscalia General que trabaje para perseguir el
crimen real en Guatemala y la pregunta va a ir alrededor de la
estrategia que cada uno tiene para hacer ese trabajo”, concluyé
Arévalo.

CANDIDATOS A
FISCAL GENERAL

MARTES 28 DE ABRIL

Gabriel Estuardo Beyla Adaly

Garcia Luna Estrada Barrientos

3:00 PM 5:00 PM
MIERCOLES 29 DE ABRIL

Carlos Alberto £ César Augusto

Garcia Alvarado LYz Avila Aparicio

p zo00PMm < 5:00 PM

JUEVES 30 DE ABRIL

Julio César Néctor Guilebaldo

Rivera Claveria de Le6n Ramirez

3:30PM 5:30 PM
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Bajo el lema “Horizonte de un Legado”, Grupo AG presento su
5°. Informe de Sostenibilidad

Grupo AG present6 su quinto Informe de Sostenibilidad, “Horizonte de un legado”, una propuesta que ademas de reflejar los resultados
alcanzados en el ultimo afio, presenta la forma en que la organizacion proyecta su impacto hacia una nueva escala regional.

El informe evidencia avances que consolidan la evolucion de Grupo AG hacia un modelo de gestion donde la sostenibilidad es parte
integral de la estrategia de negocio. Durante este periodo, la compania fortalecid su operacién bajo principios de eficiencia, innovacién
y responsabilidad, logrando que mas del 57% de sus insumos provengan de materiales reciclados, movilizando mas de 2.1 millones
de toneladas métricas y alcanzando un 88% de clima organizacional, acompafado de mas de 14,000 horas de formacion para sus
colaboradores. Estos resultados se complementan con la incorporacion de herramientas como la inteligencia artificial para optimizar
procesos, mejorar la seguridad y reducir incidentes, reflejando una gestion cada vez mas eficiente, medible y centrada en las personas.
“Estos resultados no son aislados. Son el reflejo de una organizacién que ha evolucionado hacia un ecosistema industrial mas amplio,
resiliente y humano” mencioné Mario Ordofiez, gerente de sostenibilidad Grupo AG

El afno 2025 no solo estuvo marcado por resultados sélidos, sino que representé un punto
de inflexion en la historia de Grupo AG. Fue un periodo en que la organizacion consolidé
avances operativos, financieros y de sostenibilidad, al mismo tiempo que dio un paso
decisivo en su proceso de expansion regional, posicionandose en una nueva fase de
crecimiento con impacto mas alla de sus fronteras. Durante este afio, la compafia integré
operaciones en Costa Rica, Ecuador y Venezuela, evolucionando hacia un ecosistema
industrial e innovador con una huella que conecta Centroamérica con el norte de
Suramérica.

Este crecimiento responde a una decision estratégica de escalar un modelo
probado, llevando su forma de operar a nuevos mercados y amplificando su
impacto en la regién. “El afo 2025 marco un punto de inflexién en nuestra
historia...” Rodrigo Gabriel, Gerente General de Grupo AG.

Ese crecimiento se traduce en un impacto directo e indirecto en mas de 81
millones de historias. Mas que una cifra, este alcance representa el potencial

de transformar realidades, generar oportunidades y contribuir al desarrollo
de una region mas integrada y prospera.

En este contexto de expansion con coherencia, Grupo AG presentd su
Manifiesto de Conducta Empresarial Responsable, una declaracion que
establece los principios bajo los cuales operara en cada pais donde tiene presencia. Desarrollado con el acompafiamiento de
CentraRSE, este manifiesto fue entregado oficialmente a los embajadores de los paises donde la compania opera, en un acto que
trasciende lo protocolario y posiciona a la organizacion como un referente de diplomacia corporativa en la regién.

A través de este documento, Grupo AG se compromete a operar con integridad absoluta y cero tolerancia a la corrupcion, respetar la
identidad y las leyes de cada pais, desarrollar sus operaciones dentro de los limites del planeta y generar valor compartido mediante
empleo digno, inversion social y fortalecimiento de cadenas de valor. Asimismo, prioriza la seguridad, el bienestar y el desarrollo de
las personas como eje central de su cultura organizacional. En palabras de Gabriela Roca, directora de Asuntos Corporativos y
Sostenibilidad de Grupo AG: “No solo exportamos inversién. Exportamos estandares y valores.”

Como parte del evento, se desarrollé el panel “Guatemala lista para el mundo: capacidades y fortalezas para invertir en el
exterior’, que reuni6 a representantes del sector publico y privado, incluyendo a Alvaro Gonzalez Ricci, Presidente del Banco de
Guatemala, al Viceministro de Relaciones Exteriores, Julio Orozco y Gabriela Roca. La conversacion abordé los retos y oportunidades
para impulsar un crecimiento sostenible desde Guatemala hacia la region, destacando la importancia de colocar a las personas en el
centro del desarrollo, fortalecer la transparencia y avanzar hacia modelos que permitan crecer dentro de los limites del planeta.

“Horizonte de un legado” resume asi la evolucion de Grupo AG: una organizacion que parte de resultados concretos, escala su impacto
a nivel regional y formaliza su compromiso de hacerlo bajo estandares que trascienden fronteras. Mas que un informe, se trata de una
declaracion de cémo la compafiia ha decidido crecer y del papel que busca desempefiar en el desarrollo sostenible de la regién.
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