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Nestlé continua impulsando la capacitacion de
jovenes caficultores en la region

Mas de 60 mil personas de 21 paises han participado en los cursos
virtuales del programa Jovenes Caficultores.

La iniciativa fortalece capacidades técnicas, promueve la empleabilidad
Juvenil y contribuye al desarrollo de un sector cafetalero mas sostenible.

Los cursos son gratuitos, estan disponibles durante todo el afio y las
inscripciones se realizan a través del canal de Jovenes Caficultores en
Facebook.

La caficultura centroamericana enfrenta el desafio de atraer y retener
a las nuevas generaciones en un contexto marcado por la migracion y
la falta de oportunidades rurales. Ante esta realidad, Nestlé anuncia el
inicio de los cursos virtuales de Jovenes Caficultores, una iniciativa del
Plan NESCAFE que busca promover una caficultura mas productiva,
regenerativa e inclusiva, capaz de asegurar el futuro del sector y
generar nuevas oportunidades para la juventud rural.

Desde su lanzamiento en 2019, Jovenes Caficultores se ha
consolidado como un pilar clave del Plan NESCAFE, brindando
herramientas técnicas y de gestion a mas de 60 mil jévenes en 21
paises. En 2026, el programa abre una nueva etapa con cursos
virtuales disponibles durante todo el afio, ampliando el acceso a la
formacién para quienes buscan desarrollarse en la cadena de valor del
café.

La iniciativa combina capacitacién en practicas agricolas sostenibles,
productividad y calidad del café con contenidos de liderazgo,
innovacion y emprendimiento. Su enfoque esta orientado a fortalecer
el relevo generacional, mejorar la empleabilidad juvenil y construir
sistemas productivos mas resilientes a través de la agricultura
regenerativa.

A nivel regional, el programa ha beneficiado a mas de 23,300 jovenes
en Honduras, 4,300 en Nicaragua, 4,300 en Guatemala, 2,500 en El
Salvador, 2,000 en Panama y 1,200 en Costa Rica, contribuyendo al
fortalecimiento de las economias locales y a la continuidad de la
caficultura como motor de desarrollo.

Las personas interesadas pueden inscribirse en los cursos virtuales a
través del canal de Jovenes Caficultores en Facebook.
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Historias como la de Lesly Argueta, quien asumié la administracion
de la finca familiar hace cinco afos, reflejan este impacto. “Aunque la
gente dudaba de mi, decidi demostrar que el conocimiento y la pasion
no tienen género. Gracias a Jovenes Caficultores aprendi a
diversificar mi produccion y hoy lidero la transformacion de mi finca”,
afirmé.

Conoce mas historias como la de Lesly ingresando a Plan Nescafé -
YouTube

Este programa de cursos virtuales cuenta con el respaldo técnico de
aliados como CoHonducafé y Swisscontact, y su pensum aborda las
siguientes tematicas:

Agricultura regenerativa

Manejo nutricional del café

Control de plagas y enfermedades

Cosecha y postcosecha

Calidad, catacién y barismo

Habilidades blandas, liderazgo e innovacion
Empoderamiento econémico

Participa en el afamado

concurso de fotografia

movil de Huawei XMAGE Awards 2026

Se abrio la décima edicion de los XMAGE Awards, invitando a
fotégrafos de todo el mundo a participar con sus mejoras obras en un
concurso de fotografia que se ha vuelto una galeria para proyectar a
todo tipo de fotografos, amateurs y profesionales, a nivel mundial.

Desde su creacion en 2017, Huawei ha organizado este concurso
mundial cada afo, atrayendo a participantes de mas de 170 paises y
regiones, con casi seis millones de trabajos presentados hasta la fecha.

Categorias y premios: el concurso mantiene el formato del afio pasado,
con la seleccion del “XMAGE 100”: una coleccion de 100 obras elegidas
por un jurado de expertos entre todas las propuestas admisibles:

e Los autores de cada obra seleccionada recibiran un premio de 1,500
ddlares (antes de impuestos).

e De entre estas 100 obras, tres fotografos seran distinguidos como
“Fotografo del Afio” y recibiran 10,000 délares cada uno (antes de
impuestos), segun la evaluacion del jurado y el mérito artistico de sus

propuestas.

Esta previsto que las obras ganadoras se expongan en el Grand Palais
de Paris un centro internacional de arte y moda a finales de este afo.
Para fomentar la creatividad diversa, el concurso cuenta con nueve
categorias:

. Tan Lejos Tan Cerca

. Noche Fantastica

. Color y Sombra

. Rostros

. Un Mundo Conmovedor

. Laboratorio Experimental

. Guién Gréfico

. Accion

Y la recién incorporada, Momentos Activos, que destaca
imagenes cautivadoras de deportes, actividades al aire libre y
escenas de viajes.
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¢, Como participar?

El concurso ya esta abierto a participantes de todo el mundo; el
plazo de inscripcion comienza hoy vy finaliza el 16 de agosto a
las 10:00 hrs Guatemala Puedes inscribirte a través de varios
canales, como el sitio web oficial del concurso, la app My
HUAWEI, HUAWEI Community, Instagram, y 500px.

Los usuarios de smartphones Huawei pueden usar la nueva
funcion “publicar con un toque” para compartir fotos
directamente desde su galeria a través de la app My HUAWEI y
participar. Para mas detalles sobre el concurso y sus reglas,
visita https://consumer.huawei.com/en/campaign/xmage



https://www.youtube.com/playlist?list=PLuUfjT--noNuGSwiAtcRnDgc0rIa9tbrQ
https://www.youtube.com/playlist?list=PLuUfjT--noNuGSwiAtcRnDgc0rIa9tbrQ
https://www.facebook.com/iniciativajoveneshn?mibextid=wwXIfr&rdid=AdsRx966lpxYwxIu&share_url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2Fshare%2F18iCC5szUD%2F%3Fmibextid%3DwwXIfr
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Villa Bokéh se suma a Leading Hotels of the
World y lo celebra con Chocolart

Villa Bokéh anuncié esta semana su integracién a Leading
Hotels of the World, convirtiéndose en el primer hotel de
Guatemala —y el cuarto en Centroamérica— en formar parte de
esta red internacional de hoteles de lujo independientes. El
anuncio coincididé con la celebracion de dos experiencias
gastronomicas centradas en el cacao guatemalteco.

"A partir del primero de abril, formamos parte de Leading Hotels
of the World. Esta red reune a mas de 453 hoteles en todo el
mundo que cumplen altos estandares de calidad, evaluados a
través de auditorias que contemplan cerca de 800 criterios. Esto
garantiza que cada huésped viva una experiencia excepcional
y un servicio que conecta directamente con el corazén", afirmé
Paula Jacobs, gerente general de Villa Bokéh.

El cacao como protagonista

El anuncio se hizo en el marco de dos jornadas dedicadas al
cacao guatemalteco, con la participacion del chef residente
Marcos Saenz y el chef invitado Gonzo Jiménez.

El viernes 3 de abril, Jiménez condujo
Chocolart, una experiencia inmersiva en la que los participantes
trabajaron directamente con el cacao. "Chocolart no es un taller.
Es una conversaciéon con el origen", explicd. "Cuando alguien
trabaja el cacao con sus propias manos y entiende de donde
viene, algo cambia. Eso es lo que he querido provocar."

El sabado 4 de abril, Cacao Dining Experience
reunid a Saenz y Jiménez en una cena de seis tiempos en la
que el cacao guatemalteco condujo un menu de autor con
maridaje seleccionado y musica en vivo. "Una cena construida
desde el cacao es una forma de decir que Guatemala tiene
mucho que ofrecer a la mesa", sefialé6 Saenz. "Con Gonzo
compartimos esa misma lectura del ingrediente, y eso se notd
en el plato."

Las actividades contaron con el apoyo de Banco Industrial, PICSA, San
Pellegrino y Vinoteca, aliados que hacen posible que este tipo de
propuestas gastrondémicas lleguen a Guatemala.

Annai Paniagua, Representante de Banco Industrial, explica que "en Bi,
nos apasiona crear conexiones que vayan mas alla de los servicios
financieros tradicionales, habilitando oportunidades para que nuestros
clientes vivan lo mejor de Guatemala”. Segun sefala, “a través de esta
alianza con Grupo Alta y Villa Bokéh, no solo apoyamos la innovacién
gastronodmica, sino que facilitamos el acceso a experiencias que celebran
nuestras raices y promueven el desarrollo sostenible de nuestro pais y
su proyeccion internacional, ofreciendo una oportunidad de redescubrir
la riqueza del cacao a través de una lente moderna y artistica”.

Fundacion Azteca im

ulsa la capacitacion juvenil

con nuevo taller en PPantel Azteca

Fundacion Azteca Guatemala - brazo social de
Grupo Salinas Guatemala y sus unidades de
negocio: Elektra, Banco Azteca, ltalika y TV
Azteca — celebr6 el corte de cinta del nuevo
taller de reparacién y mantenimiento de
motocicletas, recientemente inaugurado en la
sede de Plantel Azteca Guatemala en la
Escuela Normal Central para Varones de la
ciudad capital. La iniciativa forma parte de
“Guate es tu tierra, quédate”, un proyecto de
Fundacion Azteca Guatemala que busca
disminuir la migracion irregular en el pais.

Maribel Rincén, directora regional de Fundacion
Azteca Guatemala, comenté: “La inauguracién
de este taller tiene un significado muy especial,
mas que un espacio de formacion, porque para
nosotros representa esperanza y oportunidades
para las nuevas generaciones. Cada
aprendizaje es una puerta que se abre para que
descubran su verdadero potencial, nos llena de

emocion saber que estamos contribuyendo a su
crecimiento, pero también inspirandolos a
construir un futuro digno aqui, en su pais”.

El area destinada al taller ha sido acondicionada
conforme a las normas de seguridad industrial,
incluyendo instalaciones eléctricas adecuadas y
la aplicacibn de pintura especializada en
paredes y pisos. Asimismo, cuenta con
estaciones de trabajo, herramientas, uniformes
y cuatro motocicletas donadas por ltalika, para
que los estudiantes puedan aprender y practicar
procesos de reparacion y mantenimiento.

Los primeros beneficiados seran 40 jovenes del proyecto de intervencidén educativa
de Plantel Azteca Guatemala. La capacitacion, que tendra una duracién total de 102
horas, esta estructurada en seis médulos teérico-practicos, que abarcan desde el
mantenimiento basico de motocicletas, impartido por facilitadores del Instituto
Técnico de Capacitacion y Productividad — INTECAP -, hasta educacion financiera
proporcionada por el programa Aprende y Crece de Banco Azteca Guatemala.

Los programas impulsados por Fundacién Azteca Guatemala, como “Guate es tu
tierra, quédate”, han sido clave para consolidar la colaboracion estratégica entre las
unidades de negocio que conforman Grupo Salinas Guatemala, promoviendo una
vision integral alineada a su proposito corporativo de prosperidad incluyente: Italika
aporta su experiencia en movilidad y seguridad, impulsando la capacitacion técnica;
mientras Banco Azteca, a través de su programa Aprende y Crece, complementa la
formacion con educacién financiera y cultura emprendedora.
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Marcela Fernandez asume liderazgo de AstraZeneca en
Centroameéricay el Caribe

Martes, 07 de abril 2026

Marcela Fernandez asume un nuevo reto en AstraZeneca al ser nombrada Country
President de Centroamérica y el Caribe (CAMCAR), su liderazgo busca promover el
bienestar de los pacientes, fortalecer la cooperaciéon entre sectores, avanzar en la
equidad y diversidad del talento a su cargo, asi como asegurar que la innovacion llegue
a quienes mas la necesitan.

Marcela es una ejecutiva costarricense con mas de veinte afios de experiencia en la
industria de la salud. Su trayectoria se ha caracterizado por la conduccién de proyectos
de alto impacto en mercados complejos, promoviendo la innovacion, el desarrollo de sus
equipos y la colaboraciéon multisectorial. Durante los ultimos dos afos liderd la Regién
Andina para AstraZeneca, donde impulsd iniciativas que agilizaron procesos regulatorios
y consolidaron alianzas publico-privadas orientadas a mejorar el acceso a terapias
innovadoras.

En su nuevo rol, Fernandez estara al frente de una operacion que tiene responsabilidad
sobre 28 territorios en Centroamérica y el Caribe, y liderara un equipo de mas de 300
colaboradores, con el objetivo de transformar la operacién local y desarrollar estrategias
que mejoren el acceso a la innovacion en la regién.

“Este  nombramiento representa una oportunidad para continuar construyendo
colaboraciones significativas con actores institucionales, organizaciones de la sociedad
civil, el sector académico y todos quienes trabajan por mejorar la salud en nuestra region.
Regreso a Costa Rica con la vision de promover iniciativas colaborativas que generen
beneficios tangibles para nuestros pacientes, las comunidades donde operamos y el
planeta”, comenté Marcela Fernandez, Country President de AstraZeneca Centroamérica
y el Caribe.

Gracias a su experiencia en distintos mercados y areas, suma una visién completa del
ecosistema, contribuyendo a la toma de decisiones y a la generacion de resultados
sostenibles. Esto le permitira impulsar la construccion de una agenda que busque el
fortalecimiento de capacidades regionales y una ejecucion que combine vision global con
las realidades locales. Este nombramiento representa un paso importante
en el fortalecimiento de la presencia de
AstraZeneca en la region de Centroamérica y
Caribe, y fortalece la aspiracibn de seguir
construyendo alianzas que impulsen la ciencia,
fortalezcan los sistemas de salud y generen
meijores resultados para los pacientes.

Mas alld del crecimiento y la sostenibilidad del negocio, Marcela promueve una
orientacion clara hacia el impacto social, buscando que la innovacion se traduzca en una
generacion real de valor a las comunidades. Desde su gestidn se impulsara el diagnéstico
temprano de enfermedades crénicas y raras, y la consolidacion de alianzas que amplien
el alcance de la ciencia en los distintos territorios, de la mano del mejor talento.

“Puntos EPA” fomenta el reciclaje responsable en

Guatemala

Con el objetivo de promover una cultura de consumo responsable Fapaly zaron Reciclaje Mido Material energética

y facilitar el reciclaje en el pais, EPA anuncia la instalacién de :

“ » . . s Libros + Envases de Tefra Fako Duropart
Puntos EPA” en cada una de sus tiendas, en alianza con : . i §

. . , L « Cuademos multicapa (carton de leche Envolfuras de golesinas,
Reciclemos.GT. Estos espacios estan_ dlsenac_jos para que los +  Papel 0 cajtas de juge) palletas y fiituras
guatemaltecos puedan llevar sus materiales reciclables. «  Papal « Botallss plasticas de (laminados)

+  |mpreso gaseasas, agua o +  Vasos de papa! (comida
Esta iniciativa busca educar y generar un cambio de habitos, para *  Revistas ETESDDE-EIF'ET L] Epﬂlﬂﬁ’ﬁfé—*} |
reducir la cantidad de desechos que llegan a los vertederos, asi . ;fl::;s * 5;“:::; otes ce * : d?(':;;ﬁ:?ﬂ;‘;?'“ ¢
como c;smtnbmr con Ia.con.s,ervamon de recursos naturales y la o Hojss acondicionadores, jabdn, +  Empagues de pldstico
reduccion de la contaminacion. «  Carton juges (HOPE 2) riida (d= comida rapida,
& Folders + Bolsas de basura, bolsas electranicos,
“La implementacion de los Puntos EPA, en todas nuestras tiendas +  Hojas de sper, bolsas de pan electrodomésicos,
responde a nuestro compromiso con el pais y con el medio | * Imeresss (LDPE 4 pasteles, etc)
mbiente. Queremos facilitar a nuestros clientes soluciones | * Fre!tiurade * Emasesdejogutcrema, | e Marcaores y apiceros
a - ’ . .. +  Guias telefanicas botes de medicinas (FP 5 +  Tubos de pasts dental
practicas que les permitan ser parte del cambio, integrando el + Catilogos «  Ecoladrilos s Ropaoiea
reciclaje como un habito accesible y cotidiano”, expreso Guillermo «  Bolsas de papel o Tapitas pidsticas dz +  Cepillos dentales
Blanco, gerente general de EPA Guatemala. kraft (da compras o batellas «  Pldsticos deferiorados
regalo, no « Bolsas plasticas fiexibles +  Palillos chings
Por su parte, Kike Godoy Forno, cofundador de Reciclemos.GT, manchados) fipo camizeta y ampaques |+ Paletas da madera
2.« P . . +  Enciclopedias de amoz, frijoles, azucar, & Filtros de cafie
destaco: "Los habitos empiezan desde casa. Si logramos que las Fagel iturado nape higiénico, senvlletas, | s Papel mayordoma
personas separen correctamente sus residuos y los entreguen Cartas 0 cormeo con i~ o Caridn de huavo
limpios, para que nosotros podamos darle un manejo responsable sus sohres +  Empaques de plasfico para manchada
estamos dando un paso enorme hacia un pais mas sostenible”. Motas adhesivas huzvos +  Caja de pizza manchada
+ Folders y sobres de +  Latas de aluminio de prasa
; : papel manila (b=bidas) +  Boka de papel krafi
¢, Cuales productos se aceptan? + Cajns decartén + Papel sluminio S
i L. o o . carton corugado, + Hojalata (enlatados como
Los Puntos EPA, estan disefiados para recibir distintos tipos de cajas de cereal attin o conservas)
materiales, los clientes pueden organizarlos por categorias para Cartdn de husvos +  Chatama (cubetas
facilitar su correcta disposicion. Es importante que todos sean Catalogas W-g;ahcas.wdn lo que 52
entregados limpios, secos y en bolsa, de ser posible separados, ya Taretas de oida)
. .. . . 0 . presentacidn « Tapas metalicas de frascos
que esto permite optimizar su proceso de reciclaje y contribuir de Papel de regalo +  Bofellas y envases de
manera efectiva al cuidado del medio ambiente. Conos de cartén vidrio tanto de comida
como de bebida
Estos son los productos que puede llevar: o Cristaleriz (vasos y
pichelzs)
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