
 

 

Lunes, 28 
de julio 

 

2025  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
Pagina 1 

 

  

 Industria de Alimentos y 
Bebidas solo el 19% posee una 

gestión madura de riesgos 

AmCham 
Guatemala 

realizó el Labor 
Summit 2025 

 

Museo Miraflores 
recibe   

reconocimiento 
Traveler’s Choice de 

TripAdvisor 



Lunes. 28 de julio 

 
2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Museo Miraflores es distinguido con el prestigioso 
reconocimiento Traveler’s Choice de TripAdvisor 

Por tercer año consecutivo, Museo Miraflores fue distinguido como 
Travelers’ Choice de TripAdvisor, un reconocimiento que destaca al 
10% de los establecimientos con mejor calificación en la plataforma 
internacional de turismo: TripAdvisor.  
 
Este galardón posiciona al museo dentro del 10% de los 
establecimientos mejor calificados a nivel internacional. 
 
Este reconocimiento es otorgado por la plataforma más consultada 
por turistas alrededor del mundo. TripAdvisor contiene alrededor de 
8 millones de destinos turísticos catalogados y recibe más de 1 mil 
millones de reseñas. Esta distinción refleja altos niveles de 
satisfacción de parte de visitantes locales y turistas. 
 
Desde su reapertura en 2022, tras su remodelación, el Museo 
Miraflores se ha consolidado como un referente esencial de la 
cultura maya de Kaminaljuyú, al preservar y exhibir piezas con más 
de dos mil años de antigüedad. Su propósito es promover el valor 
del patrimonio cultural, brindando a los visitantes la oportunidad de 
conocer el pasado y el presente del entorno que cultiva el espíritu de 
la ciudad. 

“Recibir este reconocimiento una vez más, especialmente 
tras nuestra renovación, reafirma nuestro compromiso de 
brindar una experiencia espectacular y auténtica a todos 
nuestros invitados. Estamos orgullosos de compartir la 
riqueza de la cultura maya con visitantes locales y 
extranjeros”, comentó María Gadsden, gerente del Museo 
Miraflores 

 

 Este reconocimiento reafirma al Museo Miraflores como un 
orgullo nacional, al ser un espacio donde el mundo puede 
descubrir y admirar el legado milenario de la civilización 
maya. “Más allá de su valor arqueológico, el museo 
representa una conexión viva con nuestras raíces, y una 
oportunidad para proyectar la riqueza histórica y cultural de 
Guatemala ante visitantes locales e internacionales. Su 
contribución trasciende lo museográfico: fortalece la 
identidad, fomenta el conocimiento y posiciona al país como 
un destino cultural de primer nivel”, concluyó Gadsden.. 

 

En América Latina, los conflictos geopolíticos, el cambio 
climático, la presión regulatoria y los riesgos cibernéticos 
figuran entre los desafíos más críticos que enfrenta este tipo de 
empresas, según el informe global de WTW. 

La industria de Alimentos y Bebidas enfrenta un panorama 
global cada vez más complejo, en el que solo el 19% de las 
empresas cuenta con una gestión de riesgos plenamente 
integrada en su estrategia corporativa. Así lo revela el Global 
Food, Beverage and Agriculture Risk Report 2024, elaborado 
por WTW Corredores de Seguros con base en una encuesta a 
400 altos ejecutivos de empresas líderes del sector en América, 
Europa y Asia-Pacífico. 

Los resultados fueron presentados en un webinar especializado 
para líderes de la industria en Centroamérica, en el que se 
destacó cómo estas amenazas también afectan directamente a 
las empresas en América Latina, dada su exposición a 
conflictos geopolíticos, fenómenos climáticos extremos, 
cambios regulatorios y presiones sobre la cadena de suministro. 

Entre los principales hallazgos del estudio global se 
destacan: 

• 48% de las empresas identifica la interrupción del 
negocio como su principal riesgo interno, mientras que los 
problemas en la cadena de suministro ocupan el segundo lugar 
con un 40%. 

• 53% de las empresas considera la sostenibilidad y la 
salud como prioridades estratégicas para los próximos dos 
años, mientras que el cambio climático es señalado como el 
principal riesgo ambiental por el 71%. 

• 52% enfrenta desafíos por factores económicos 
externos, y 48% por eventos geopolíticos como un componente 
crítico de su cartera de riesgos. 

 

Industria de Alimentos y Bebidas solo el 19% 
posee una gestión madura de riesgos 

Frente a este entorno de riesgos crecientes, WTW recomienda a las 
empresas del sector en América Latina fortalecer sus sistemas de 
gestión de riesgos, adoptar tecnologías emergentes con protocolos 
robustos de ciberseguridad, optimizar la cadena de suministro 
mediante monitoreo en tiempo real y proveedores más cercanos, 
acelerar la sostenibilidad respondiendo a la demanda global de 
prácticas responsables, y promover la resiliencia climática 
incorporando modelos como Climate Quantified para anticipar y 
mitigar los efectos de eventos extremos. 
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AmCham Guatemala realizó el Labor Summit 2025, un foro 
que reunió a representantes del sector público, empresarial 
y legal para abordar las últimas tendencias, desafíos y 
oportunidades en el ámbito laboral nacional e internacional. 

Durante el día, se desarrollaron paneles temáticos sobre 
transformación digital en recursos humanos, tendencias en 
contratación laboral, cumplimiento normativo, bienestar 
organizacional, descentralización de la fuerza laboral, salud 
ocupacional, protección de datos y subcontratación 
responsable. 

Entre los ponentes destacaron líderes y expertos de 
empresas como Microsoft Latinoamérica, Centroamérica y el 
Caribe, ARCH LATAM, EY, Arias Law, SAT, Deloitte, BAC, 
Grupo Apolo, CEMPRO, MANPOWER Group, entre otros. 
También se contó con la participación de la ministra de 
Trabajo y Previsión Social, Miriam Roquel; Aarón Argueta, 
subdirector de Extranjería del Instituto Guatemalteco de 
Migración (IGM); Mynor Mejía, encargado de la Sección de 
Seguridad Ocupacional del Instituto Guatemalteco de 
Seguridad Social (IGSS); y Déborah Martierrez, Agregada 
Laboral de la Embajada de los Estados Unidos en 
Guatemala. 

Según el Índice Global de Innovación 2024, Guatemala se 
ubicó en la posición 122 de 132 economías evaluadas, 
destacando oportunidades de mejora en áreas como capital 
humano, investigación y producción creativa. Ante este 
contexto, AmCham Guatemala refuerza su compromiso de 
generar y promover espacios de diálogo, formación y 
colaboración multisectorial que contribuyan a transformar el 
entorno laboral y el fortalecimiento del talento claves para el 
desarrollo y la competitividad del país. 

Alianza FC, CD Águila y CD Hércules representan a El Salvador; 
 

Por Belice compite Verdes FC;  
 
Por Costa Rica Club Sport Cartaginés, Club Sport Herediano, Deportivo 
Saprissa y Liga Deportiva Alajuelense;  
 

De Guatemala participan Antigua GFC, CSD Municipal y Xelajú MC;  
 
Por Honduras están CD Olimpia, FC Motagua y Real CD España;  
 
Por Nicaragua Diriangén FC, Managua FC y Real Estelí FC. 
 

Por Panamá compiten CD Plaza Amador, Club Atlético Independiente y 
Sporting San Miguelito 

Además de la transmisión en vivo de cada 
encuentro por Disney+ y los canales lineales 
de ESPN, la cobertura completa de la copa, 
con los momentos más relevantes de cada 
jornada, llegará de la mano de los talentos 
regionales más destacados a través de 
Equipo F. 

Por su parte, SportsCenter acompañará a los 
fans del fútbol con la previa de cada partido y 
cerrará la jornada con el resumen más 
completo. Los aficionados también podrán 
seguir todos los detalles en tiempo real a 
través de ESPN.com. 

“El Labor Summit 2025 representa una oportunidad 
clave e invaluable para que profesionales, empresarios 
y autoridades compartan conocimientos y buenas 
prácticas que impulsen una cultura laboral más 
eficiente, equitativa y adaptada a las exigencias del 
entorno actual”, afirmó Waleska Sterkel de Ortiz, 
directora ejecutiva de AmCham Guatemala. 

Este evento, que se ha consolidado como un referente 
en el país durante más de 19 años, es organizado por 
AmCham Guatemala con el respaldo de sus Comités de 
Laboral y Seguridad y Salud Ocupacional (SySO). A 
través de este esfuerzo continuo, la Cámara reafirma su 
compromiso con la promoción del desarrollo profesional, 
el cumplimiento normativo y la construcción de entornos 
laborales responsables, innovadores y sostenibles en el 
sector empresarial guatemalteco. 

AmCham Guatemala realizó el Labor Summit 
2025 

La Copa Centroamericana llega en exclusiva a 
ESPN y Disney+ 

La fiesta del fútbol centroamericano 
arranca con los vibrantes duelos de la 
Copa Centroamericana de la 
Concacaf 2025 y todos los partidos 
llegan en exclusiva a los canales 
lineales de ESPN y a la pantalla de 
Disney+. 

Del 29 al 28 de agosto ESPN 
presentará en exclusiva los 
enfrentamientos más esperados de la 
fase de grupos de la Copa 
Centroamericana, donde 20 clubes de 
la región irán por la copa. 
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Tecnología verde que ya transforma ciudades en 
Guatemala 

Aunque todavía hay retos, el sector inmobiliario en 
Guatemala ha evolucionado significativamente en los 
últimos años. Cada vez más desarrolladoras están 
apostando por la eficiencia energética, el uso de energías 
renovables y la certificación de sus proyectos bajo 
estándares internacionales. 

ÍNTEGRO, por ejemplo, ha integrado medidores digitales 
y software de monitoreo en todos sus centros 
comerciales, lo que permite tener un control preciso del 
uso de energía y agua. También está instalando paneles 
solares fotovoltaicos en los techos de estos proyectos, 
con el objetivo de que un porcentaje importante del 
consumo provenga de fuentes renovables. 

En Guatemala, miles de pacientes enfrentan enfermedades 
crónicas o terminales sin acceso a cuidados paliativos 
adecuados. Para responder a esta realidad, la Universidad 
Panamericana (UPANA), en alianza con la Asociación 
Interdisciplinaria de Cuidados Paliativos de Guatemala, puso 
en marcha la Maestría Multidisciplinaria en Abordaje Integral 
de Cuidados Paliativos, un programa académico pionero que 
ya está formando a profesionales comprometidos con brindar 
una atención digna, integral y humanizada. 
 
Según la Organización Mundial de la Salud (OMS), más de 40 
millones de personas en el mundo necesitan cuidados 
paliativos cada año, pero solo el 14% los recibe. En 
Guatemala, esta cifra es aún menor, debido a la escasez de 
personal capacitado y la falta de integración de esta 
especialidad en los distintos niveles del sistema de salud. 
 
Esta nueva maestría representa una respuesta concreta, 
profesional y humana, que busca fortalecer las capacidades 
del sistema nacional de salud, ampliando la cobertura y calidad 
de los servicios paliativos. 

Formación que transforma vidas y fortalece el sistema de 
salud 

Con una duración de 18 meses, el programa se desarrolla en 
modalidad semipresencial (80% virtual y 20% presencial), 1 sesión 
por módulo, con clases en línea (sincrónicas), contenidos 
asincrónicos a través de UPANA Virtual, y metodologías activas 
como simuladores clínicos, análisis de casos y resolución de 
problemas reales. 

La Maestría fue presentada oficialmente en el I Simposio 
Interdisciplinario de Cuidados Paliativos, realizado en 
noviembre de 2024, con el respaldo de la Asociación 
Interdisciplinaria de Cuidados Paliativos de Guatemala, 
integrada por profesionales de gran trayectoria académica y 
clínica. 

La forma en que se desarrollan nuestros hogares, oficinas y espacios 
comerciales ha cambiado mucho en los últimos años. Hoy, la 
arquitectura y la tecnología trabajan juntas para crear espacios más 
eficientes, cómodos y responsables con el medio ambiente. Y lo mejor 
de todo: sin que eso signifique más gastos para quienes los habiten. 

Un edificio eficiente es aquel que aprovecha mejor los recursos: 
consume menos energía, gasta menos agua y genera menos 
residuos. Esto se logra desde la etapa de diseño, integrando 
estrategias como iluminación natural, ventilación cruzada, materiales 
con baja huella de carbono y tecnologías inteligentes que ajustan el 
uso de energía según la ocupación del espacio. 

En la actualidad, distintas tecnologías están transformando la forma 
en que se gestionan los edificios. Tecnologías como los sistemas 
SCADA (Supervisory Control and Data Acquisition) permiten 
monitorear en tiempo real el consumo energético y de agua en 
grandes edificaciones, optimizando su operación día a día. Sensores 
inteligentes -también conocidos como IoT- ayudan a controlar 
variables como la temperatura, la calidad del aire o el nivel de 
iluminación, creando ambientes más cómodos y saludables. 

Además, se ha incrementado la adopción de certificaciones que 
promueven prácticas a favor del medio ambiente, garantizando que 
los edificios cumplan con altos estándares de eficiencia y 
sostenibilidad 

Bienestar, ahorro y confort en un solo lugar 

Vivir o trabajar en un edificio con buena temperatura, sin necesidad 
de aire acondicionado constante, con luz natural durante el día, 
menos ruido y aire más limpio, genera bienestar físico y mental. 

Además, el ahorro es tangible: un edificio eficiente puede reducir 
hasta en un 30% el consumo de energía y hasta un 50% el gasto de 
agua, lo que significa menos gasto económico. Este enfoque hacia la 
sostenibilidad ha llevado a muchas empresas a adoptar estándares 
internacionales como EDGE. 

¿Sabías que un edificio puede ayudarte a 
ahorrar energía y vivir mejor? 

UPANA forma a nuevos profesionales en cuidados paliativos 
para transformar el sistema de salud en Guatemala 


