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Bam presenta Inversión Virtual, una cuenta 100% 
digital y personalizable para ahorrar fácilmente 

Esta cuenta está disponible en quetzales y dólares, y puede 
abrirse con montos desde Q500.00 o $1,500. Inversión 
virtual permite realizar aportes mensuales sin modificar el 
plazo, incrementando así los intereses.  Estos pueden 
recibirse en la misma cuenta o en otra cuenta Bam, según 
la preferencia del cliente. Además, permite realizar retiros 
conforme al plazo pactado inicialmente, con la opción de 
hacer retiro trimestral de hasta el 75% del monto disponible. 

Para crear una cuenta Inversión Virtual, solo se debe 
ingresar al sitio https://www.bam.com.gt,, dirigirse a la 
sección productos, seleccionar “Inversión” y luego 
“Inversión Virtual”, completado todo el proceso de forma 
100% digital. 

De esta manera, Bam continúa promoviendo el desarrollo 
sostenible y el bienestar de todos, invitando a los 
guatemaltecos mayores de 18 años a iniciar su inversión a 
plazo sin necesidad de asistir presencialmente a una 
agencia, y a descubrir la flexibilidad de este producto para 
generar intereses incluso en plazos cortos. 

Grupo AG entrega a 33 empresas declaraciones 
de huella de carbono 

Estas compañías son responsables de proyectos que forman parte del 
crecimiento urbano y comercial de Guatemala, por lo que, su 
participación en esta iniciativa refleja un cambio estructural en la 
manera en que la construcción moderna enfrenta los desafíos 
ambientales. 
 
Por su parte, APSA, CAEXSA, Condado Naranjo, Grupo Cenisa, 
Ingenio La Unión, INMACO, Nabla Acero, Plasti Export, Proto Export, 
Rosmo y Samboro recibieron el registro de Industria Circular, un 
programa que apoya el manejo adecuado de residuos metálicos en 
Guatemala. 
 
Carlos Fuentes, director Comercial de Grupo AG, destacó “cada 
entrega de Acero AG es más que un producto: es una experiencia de 
calidad, de servicio que refleja que llevamos al cliente en el corazón, 
de innovación constante y de sostenibilidad real”. 
 
Gracias a la adopción de energías renovables, mejoras en eficiencia de 
combustibles y mayor uso de insumos reciclados, Grupo AG logró 
reportar en su cuarto informe de sostenibilidad la emisión de CO2 por 
tonelada de acero de 1.25 tCO2e/t, para este año busca reducir su 
huella de carbono, alcances 1 y 2, en -5%, posicionándose como líder 
en producción de acero bajo en carbono en la región Latinoamérica. 
 
   “Cada vez que ustedes eligen construir con nuestro acero de bajo 
impacto en emisiones de CO₂, ustedes están apostando por una forma 
de hacer empresa que pone en el centro a las personas y al entorno”, 
finalizó Gabriela Roca, Directora de Asuntos Corporativos y 
Sostenibilidad de Grupo AG. 

Inversión Virtual es el nombre de la nueva cuenta 
de ahorro a plazo de Bam, en la que las 
personas pueden realizar proyecciones 
individuales de ahorro y elegir entre 1 y hasta 60 
meses para ahorrar, visualizando sus intereses 
de forma sencilla. 

En un paso decisivo hacia la transformación del sector 
construcción, Grupo AG entregó declaraciones de huella de 
carbono y registros de Industria Circular a empresas que están 
integrando prácticas sostenibles y materiales certificados en sus 
proyectos.  
 

“Estos dos documentos de gran valor que los posicionan en un 
lugar altamente competitivo dentro de la industria, son reflejo de 
nuestro compromiso con una construcción más responsable y 
resiliente”, expresó Isabel Moya, directora de Mercadeo. 
 

Entre las empresas que recibieron su declaración de huella de 
carbono destacan Grupo Precon, AICSA, Grupo Cayalá, Grupo 
Macro, Grupo Rosul, Fondo BPS, Qualicons, Spectrum, Grupo 
STI, Sermasa, Próceres Desarrollos, Intepro, Estructuras 
Verticales, Rodio Swissboring, Torelo, Desarrolladora Bloque, 
DYC, CMN, Grupo ITSA, Milesimo, Grupo DOP, Sur Desarrollos, 
Torre Ferrán, Productos del Aire, Grupo Muratori, LC 
Constructora, Grupo E4, Spazio Residencias, Corporación Tyrsa, 
Grupo Altamira, Quadriga, Metroproyectos y Constructora R&P. 

Bam lanza Inversión Virtual, un nuevo producto de su 
portafolio de ahorro. Se trata de una cuenta a plazo en la 
que cada persona puede seleccionar las opciones que 
mejor se adapten a sus metas y necesidades. Su 
principal diferenciador es que permite elegir el monto a 
ahorrar, el plazo de la inversión, visualizar los intereses 
y hacer todo el proceso de forma 100% digital. 

Con esta opción, los usuarios pueden abrir su cuenta 
desde cualquier lugar, personalizar el monto y 
seleccionar el plazo que más se adecúe a su 
planificación financiera, desde 1 hasta 60 meses, con 
una tasa de interés atractiva según el tiempo elegido.  

“En Bam sabemos la importancia que tiene el ahorro para 
los guatemaltecos, pero también estamos conscientes 
de que debe ser un hábito adaptable a las posibilidades 
de cada persona. Por eso decidimos seguir innovando 
en nuestro portafolio de ahorro con un producto como 
Inversión Virtual, que viene a facilitar este hábito, 
personalizando el plazo según las necesidades de cada 
quien”, indicó Ricardo Rivera, vicepresidente de Banca 
de Personas y Pyme de Bam. 

https://www.bam.com.gt/


Jueves, 01 de mayo 

 
2025 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

  

 

  

 
Pagina 3 

 

  

1° de mayo  Día Internacional de los Trabajadores 

El día Internacional de los Trabajadores, celebrado oficialmente en 80 países y extraoficialmente en muchos otros, fue instituido por el Congreso 
Obrero Socialista de la Segunda Internacional (París,1889) como homenaje a los Mártires de Chicago y como jornada reivindicativa de los 
derechos de los trabajadores. En 1955, el Papa Pío XII estableció el 1° de Mayo como Día de San José, en reafirmación implícita de la 
conmemoración. 

¿Por qué se celebra el Día del Trabajo? 

Hace poco más de cien años, las fábricas eran centros de trabajo en los cuales trabajaban por igual hombres, mujeres, ancianos y niños, con 
jornadas de más de 12 horas diarias. Esta extenuante jornada laboral no daba opción a las personas de recuperarse, descansar ni disfrutar de 
tiempo de ocio.   Mucho tuvieron que luchar los trabajadores durante años para conseguir establecer la jornada laboral de ocho horas, incluso a 
costa de sus propias vidas.  Actualmente, el Día de los Trabajadores se ha convertido en una fecha festiva y en muchas ocasiones no se piensa 
en su origen, pero no hay que olvidar que esta fecha rinde homenaje a aquellos que lucharon por una vida digna para todos los trabajadores y 
trabajadoras. 

Origen del Día Internacional de los Trabajadores 

Los orígenes del Día Internacional de los Trabajadores se remontan al año 1886, en Estados Unidos. En esa época los trabajadores iniciaron una 
lucha para reducir la jornada laboral a 8 horas. El único límite que existía era el no hacer trabajar a una persona más de 18 horas sin causa 
justificada y la consecuencia era una multa de 25 dólares. 

El sindicato mayoritario inició una huelga a partir del 1 de mayo de 1886. En Chicago, los enfrentamientos entre la policía y los trabajadores fueron 
especialmente duros y sangrientos. 

Tras varios días de huelga, el 4 de mayo se convocó una concentración en la plaza de Haymarket, con una tensión creciente. Ese día, un artefacto 
explotó en la plaza, resultando muerto un policía. Hubo muchos detenidos, de los cuáles cinco de ellos fueron condenados a la horca: tres 
periodistas, un tipógrafo y un carpintero. Se les conoce como "los mártires de Chicago". 

Más de 100 millones de quetzales en incentivos forestales 
contribuyen al desarrollo de Guatemala 

El Estado de Guatemala, a través del Instituto Nacional de 
Bosques (INAB)  y el Ministerio de Finanzas Públicas -MINFIN- 
continúan realizando los desembolsos correspondientes a los 
programas de Incentivos Forestales PINPEP y PROBOSQUE. 
Mediante los cuales, en el mes de abril, se logró incentivar 6,195 
proyectos, equivalentes a 52,235.67 hectáreas, fortaleciendo el 
establecimiento, mantenimiento y manejo sostenible de los 
bosques, inyectando a la economía local un total de Q. 99, 
999,874.79, beneficiando a 7,347 familias.  

Lo anterior cumpliendo con el Decreto Legislativo 51-2010 Ley de 
Incentivos para Poseedores de Pequeñas Extensiones de Tierra 
de Vocación Forestal o Agroforestal -PINPEP- y con el Decreto 
Legislativo 2-2015 Ley de Fomento al Establecimiento, 
Recuperación, Restauración, Manejo, Producción y Protección de 
Bosques en Guatemala  PROBOSQUE. 

Es importante resaltar que, en el mes de abril, 3,519 proyectos han 
sido incentivados en municipios con Vulnerabilidad en la 
Seguridad Alimentaria y Nutricional, generando así también 
925,259 jornales laborales, equivalentes a 3,427 empleos en el 
área rural. 

Es importante resaltar que en el mes de abril, 3,519 proyectos han sido 
incentivados en municipios con Vulnerabilidad en la Seguridad Alimentaria y 
Nutricional, generando así también 925,259 jornales laborales, equivalentes 
a 3,427 empleos en el área rural. 
 
Con los pagos realizados a través de PROBOSQUE y PINPEP, se han 
favorecido principalmente a poseedores y/o propietarios individuales, 
municipalidades y empresas forestales. Resaltando los que se enfocan en el 
establecimiento y mantenimiento de plantaciones forestales, sistemas 
agroforestales y el manejo de bosque natural con fines de producción y 
protección, así como proyectos que colaboran con la política de seguridad 
alimentaria y reducen el índice de deforestación a nivel nacional. 
 
 “El pago de incentivos forestales, además de favorecer a la preservación de 
nuestros bosques para la sostenibilidad ambiental, fortalece las economías 
locales y contribuye a la seguridad alimentaria de familias vulnerables que 
participan de estos programas. Con ellos, evitamos la deforestación de más 
de 46 mil hectáreas de bosque natural bajo manejo de protección y 
producción.” indicó el Ing. Bruno Arias, gerente del INAB.  
 
Del total de proyectos pagados, el 53% pertenecen a propietarios hombres, 
el 33% a mujeres y el 14% a proyectos colectivos. Con 4,202 proyectos 
incentivados en municipios con pobreza y pobreza extrema. 
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En la Semana Mundial de Acción por la Educación, Vitali 
Alimentos impulsa la educación a través de Fundamor 

En el marco de la Semana Mundial de Acción por la 
Educación, que se celebra del 28 de abril al 5 de mayo 
de 2025, Vitali Alimentos reafirma su compromiso con el 
derecho a la educación como motor de desarrollo y 
transformación social. Este año, esta iniciativa se celebra 
bajo el lema "Defiende la educación. Apaga la 
emergencia", con la cual la compañía destaca la 
importancia de garantizar una educación equitativa y de 
calidad para todos. 
 

A través de su brazo social, Fundamor, Vitali Alimentos 
brinda apoyo a hijos de sus colaboradores mediante 
becas de estudio que abarcan desde la primaria hasta 
diversificado, incluso, en algunos casos se otorgan para 
la universidad. Esta iniciativa busca contribuir al 
desarrollo integral de niños y adolescentes en 
Guatemala, ofreciéndoles oportunidades para construir 
un futuro mejor. 
 

"En Vitali Alimentos, creemos que la educación es la 
base para construir una sociedad más justa y próspera. 
Estamos orgullosos de poder apoyar a las familias de 
nuestros colaboradores a través de Fundamor, 
brindándoles la oportunidad de acceder a una educación 
de calidad", comentó Juan Pablo Fernández, CEO de 
Vitali Alimentos. 
 
Un caso de éxito: la historia de doña Odilia 
Doña Odilia de Jesús Pérez Barrios, conocida 
cariñosamente como “doña Ody”, es una impulsadora 
que lleva 26 años trabajando en Vitali Alimentos y una de 
las familias beneficiadas por las becas de estudio de 
Fundamor en Vitali Alimentos. Gracias al apoyo de la 
compañía, su hijo Ángel pudo acceder a una beca que le 
permitió graduarse del colegio, para luego lograr 
convertirse en Ingeniero en Sistemas. 
 

Para doña Ody, trabajar en Vitali Alimentos ha sido lo mejor que le ha 
pasado, ya que le ha ayudado moral, espiritual y económicamente. 

"Estoy eternamente agradecida con Vitali Alimentos", expresa Doña Ody. 
"Gracias a esta oportunidad, mi hijo pudo cumplir su sueño y yo pude 
brindarle un mejor futuro. Vitali Alimentos es mi segunda familia". 

La historia de Doña Ody y su hijo Ángel es un claro ejemplo del impacto 
positivo que la educación puede tener en la vida de las personas y sus 
familias. En esta Semana Mundial de Acción por la Educación, Vitali 
Alimentos invita a reflexionar sobre la importancia de garantizar el acceso 
a una educación de calidad para todos, especialmente para aquellos que 
se encuentran en situación de vulnerabilidad. 

¡En Vitali Alimentos, vivimos para nutrir un mejor mañana! 

Editorial Piedrasanta y Quares se unen para 
eliminar las fronteras del mundo editorial 

¿Qué pasaría si el libro que estás buscando no 
estuviera en el país… pero sí pudiera imprimirse solo 
para ti? Con esta visión audaz, Editorial Piedrasanta 
lanza en Guatemala el nuevo servicio de impresión 
bajo demanda en alianza con Quares Salesforce 
S.L., una plataforma que conecta a los lectores 
guatemaltecos con el mundo entero. 
 
Desde hoy, autores de Estados Unidos, Argentina, 
Chile y muchos otros países están a un clic de 
distancia: más de 14,000 títulos disponibles para 
imprimir cuando tú los elijas. Ya no hay que esperar 
stock, importar desde el extranjero o renunciar a un 
libro por no encontrarlo. 
 
Ahora, el lector decide qué quiere leer, y Editorial 
Piedrasanta en alianza con Quares lo harán realidad. 
 
“Decir que tenemos libros sin fronteras no es solo una 
frase, es una invitación a imaginar una Guatemala 
donde leer en libertad también significa leer sin 
límites geográficos ni editoriales, tenemos una 
excelente capacidad para imprimir con la mejor 
calidad los libros que nuestros lectores están 
buscando” aseguró César Ramos, Gerente 
Comercial de Editorial Piedrasanta. 
 
¿CÓMO FUNCIONA? 
 
-Exploras el catálogo internacional 
-Seleccionas el título que deseas 
-Lo imprimimos en Guatemala y lo recibes en casa (o 
lo recoges en librería) 

VENTAJAS Y MÁS VENTAJAS:  

Este nuevo sistema transforma por 
completo la forma en que se accede 
a la lectura, generando beneficios 
no solo al lector, sino que también al 
mundo, ya que reduce la huella 
ecológica al imprimir solo lo 
necesario, democratiza el acceso a 
contenidos globales, abre la puerta 
a nuevos géneros, editoriales y 
voces que antes no llegaban al país. 

“Estamos rompiendo el muro 
invisible que por años nos separó 
de muchos libros. Hoy, cualquier 
lector en Guatemala puede ser 
parte del mundo editorial global. 
Hemos desarrollado una plataforma 
que no solo imprime libros. Imprime 
posibilidades, diversidad, futuro, 
tenemos una gran diversidad de 
autores, con grandes éxitos 
editoriales”,  añadió Luis Abril, 
Director de Operaciones de Quares 
Salesforce S.L.  

La plataforma ya está disponible en:  
https://piedrasanta.quares.es/apex/
r/quares/librerias/home 

 

https://piedrasanta.quares.es/apex/r/quares/librerias/home
https://piedrasanta.quares.es/apex/r/quares/librerias/home

