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En el transcurso de este afio 2024, el
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Alimentacion (MAGA), en conjunto con el
Viceministerio de Seguridad Alimentaria
y Nutricional (VISAN), han implementado
unos 15 mil 062 distintos huertos por todo
el pais.

Estos diversos tipos de huertos, entre los
gue se encuentran escolares con fines
pedagdgicos, familiares, comunitarios y
urbanos, son utilizados con la basqueda
de incrementar la productividad, junto
con la disponibilidad de los alimentos en
hogares, escuelas y comunidades.

Esta es una iniciativa que forma parte del
compromiso del MAGA hacia el
desarrollo comunitario, la seguridad
alimentaria y la promocion de la
agricultura familiar.

Con esto también se buscan fomentar las
buenas practicas agricolas, las cuales
han permitido mejorar la produccién
dirigida hacia el autoconsumo, junto con
buscar garantizar una alimentacion
fresca y nutritiva para las diferentes
familias beneficiadas en todo el pais.

Esta estrategia es impulsada por el
personal de la Direccién de Apoyo a la
Produccion Comunitaria de Alimentos
(DAPCA) del VISAN.
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Algunos de estos huertos fueron
realizados con fines pedagdgicos,
siendo que estos tienen el propdsito de
fomentar habilidades y mejorar los
hébitos alimenticios en la comunidad
educativa; junto a  proporcionar
alimentos frescos y nutritivos.

Siendo parte de este programa de
huertos, también se encuentran unos
huertos comunitarios, los cuales no solo
garantizan el acceso a alimentos, sino
que estos también empoderan a las
mujeres, fortaleciendo su autonomia
economica y contribucion a la mejora de
la calidad de vida de las familias en las
comunidades mas vulnerables.

no son solo para incrementar la
disponibilidad de alimentos, también
buscan  promover la  educacion
ambiental, sostenibilidad y la
participacion de la poblacion.

Con estas acciones el MAGA busca
reafrmar su compromiso con la
seguridad alimentaria y el desarrollo
integral de las comunidades.

Por primera vez en Guatemala
El concierto sera el 15 de febrero de 2025,
En el Estadio San Juan, Salama, Baja

Verapaz
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Oceana Resort +
Conventions recibe El Sello
Q Oro, distintivo de calidad
y sostenibilidad turistica en
Guatemala

Oceana Resort + Conventions, recibio El
Sello Q Oro, El Sello de Calidad Turistica
en Guatemala, que cuenta con una
vigencia de dos afios y fue otorgado por
el Instituto Guatemalteco de Turismo,
(INGUAT).

El galardén certifica que Oceana brinda
servicios turisticos con un sistema de
gestion soélida con ejes transversales de
sostenibilidad, de calidad global,
promoviendo la mejora continua, la
innovacion y la competitividad turistica;
asegurando que sus huéspedes
encuentran  servicios excepcionales,
respaldados por instalaciones seguras y
con un compromiso genuino con la
calidad.

En noviembre 2024, Oceana Resort
cumplié 5 afios de brindar sus servicios
de hoteleria en el pais, en ltzapa,
Escuintla. Desde su inauguracion
Oceana ha sido un oasis para quienes
buscan relajarse, disfrutar de la
naturaleza y descubrir la belleza de la
costa pacifica guatemalteca, en un
entorno que combina lujo, confort y es
amigable con el ambiente.

Durante este tiempo Oceana y sus
colaboradores junto a su personaje, Nah,
que representa a las tortugas marinas,
han implementado una sélida estrategia
de sostenibilidad que incluye proyectos
ambientales y sociales que han
impactado positivamente en el pais,
promoviendo el uso responsable vy
sostenible de los recursos naturales para
el bienestar de las familias
guatemaltecas.

Boletos disponibles:

Diamante Q975*
Platinum Q750*
Preferencia Q300*
*Aplica cargos
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Sector creativo de Guatemala realiza transformacion digital con
inteligencia artificial en 2024

En 2024, el sector creativo guatemalteco
vivio un afio transformador, marcando un
hito en su desarrollo con la incorporacion de
Inteligencia Atrtificial en areas como disefio
grafico, musica, redacciébn de textos y
produccién de videos.
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La Comision de Economia Naranja de
AGEXPORT celebra los logros alcanzados
en 2024 y presenta los objetivos
estratégicos para 2025, reafirmando su
compromiso de posicionar a Guatemala
como un referente regional en creatividad e
innovacion.
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Siendo este un avance liderado por la
Comision de Economia Naranja de
AGEXPORT, presento un fortalecimiento
hacia la competitividad de las empresas,
sino que también abri6 nuevas
oportunidades hacia la creacion,
posicionando a Guatemala como un
referente hacia la innovacién en la region,
superando los US$17 millones en
exportaciones durante el 2024.

“Durante 2024, el sector creativo dio un salto
hacia la transformacion digital, integrando la
Inteligencia Atrtificial en areas como disefio
grafico, mausica, redaccion de textos,
creacion de videos y mas. Estas
innovaciones han optimizado procesos,
mejorado la competitividad de las empresas
y abierto nuevas posibilidades para el
desarrollo creativo”, comentd Pili Mejia,
presidente de la Junta Directiva de la
Comision de Economia Naranja de
AGEXPOR.

Alianzas para el crecimiento

Durante el evento, la Comisién fortaleci6 la
red de alianzas locales e internacionales,
realizando colaboraciones con instituciones
como PROCOLOMBIA, PROCOMER vy la
Camara de Comercio Latina de Estados
Unidos.

Asimismo, se establecieron relaciones clave
con universidades lideres en Guatemala,
buscando asi desarrollar capacitaciones
hibridas y presenciales, junto al fomento de
intercambios de  conocimientos  con
empresas en Miami, Colombia y otros
paises.

Entre los hitos destaca la participacién en
Build The Future, que reunié a mas de 400
participantes de 40 paises y facilito
encuentros con mas de 30 compradores
internacionales.
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Eventos y capacitacion de impacto

La Comisién organizd cinco eventos
de networking, asi como el Foro de
Economia Naranja “Mas Alla de las
Ideas”, que atrajo a cerca de 500
asistentes, incluidos representantes de
El Salvador y Honduras.

Este foro, con una destacada
participacion femenina del 50%, se ha
consolidado como una plataforma
clave para el sector creativo regional.
Entre otras actividades, sobresalen:

* Dos ediciones del Taller de Disefio
Grafico con Inteligencia Artificial.

* Participacion en el Festival de Cine
Francofono y el Evento Regional de
Propiedad Intelectual.

* Apoyo al Portafolio Night,
fortaleciendo el talento emergente.

Cuatro objetivos estratégicos para
2025

Con miras al pr6ximo afio, la Comision
se plantea:

nimero de
socias.

1. Incrementar el
empresas

Participar en ruedas de
negocios internacionales para
ampliar  oportunidades de
exportacion en  Colombia,
Costa Rica, México y Estados
Unidos.

Realizar la quinta edicion del
Foro de Economia Naranja,
enfocada en sostenibilidad y
tecnologia.

calendario de
practicas vy

Disefiar un
capacitaciones
accesibles.
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Codigos QR obtienen buena aceptacion dentro del gremio
de los transportistas

La herramienta de generacién de cddigos QR creada por la Direccion General de Transportes (DGT), ha permitido a empresarios y
transportistas de cargas pesadas la circulacion con articulos de caracter perecedero, alimentos, bebidas, combustibles o grias durante
esta temporada navidefia, la cual obtuvo una buena aceptacion dentro del gremio de transportistas, debido al hecho de ya no tener
gue llevar consigo una gran cantidad de papeleo.

Desde el pasado 19 de diciembre fue publicado en el Diario de Centro
América el Acuerdo Ministerial NUumero 1474-2024 con el cual se

establecieron los horarios de circulacion para el transporte de carga
pesada para las fiestas de fin de afio en todo el territorio nacional. INFORMA
El horario de Navidad fue desde las 12 horas del 24 de diciembre de 2024 iATENCION EMPRESARIOS Y TRANSPORTISTAS!

hasta las 24 horas del 25 de diciembre de 2024, siendo que por primera
vez desde la creacion de la DGT se habilité una herramienta digital que
permiti6 a empresarios y transportistas de carga pesada, registrar de
forma rapida y gratuita los documentos que los respaldaron para hacer

sus viajes durante los horarios establecidos. Controla cada uno

de tus traslados ~ Crea
Siendo que desde la Unidad de Tecnologias de la Informacion de la de carga asegurando tu QR
DGT inform6 que para la Navidad se generaron 5 mil 313 codigos QR, mayor eficiencia Yy
asimismo, 1 mil 950 de esos codigos fueron escaneados desde un seguridad en cada viaje
lector de QR para visualizar los documentos que los transportistas o

empresarios cargaron y con lo cual respaldaron su viaje durante la
Navidad, iNO TIENE COSTO!

El Acuerdo Ministerial 1474-2024 establece que el horario de circulacion

e Desde: 12 horas del

2k
para el transporte de carga pesada para Afio Nuevo es de las 12 horas K. K.

Hasta: 24 horas del

del 31 de diciembre de 2024 hasta las 24 horas del 01 de enero de 2025. 2025 01 de enero

Llamado hacia la creacion de QR’s para afio nuevo

Se informa a los empresarios y transportistas que para circular durante el
descanso de Afio Nuevo se debe crear un nuevo cédigo QR.

SCAN OR CODE
TO SHOP ONLINE

Para hacerlo deben acceder al sitio https://validacion.dgt.gob.gt donde
podran crearlo y cargar la informacién para respaldar sus viajes durante
el descanso de Afo Nuevo. Si se cre6 un coédigo en Navidad, la
herramienta auto complementara los datos, haciendo mas facil el proceso

Y 4 o ;can . .,
Q@ i } de validacion.

Elizabeth Velasquez, directora General de Transporte, hizo un llamado a los empresarios y transportistas de carga pesada que aun no
han ingresado al sistema, a que lo hagan y se sumen a la lucha en contra de la corrupcion.

u @gtLiberal Contéactenos: hp@liberalgt.com

n Liberal Gt

Pagina4- www.liberalgt.com-


https://validacion.dgt.gob.gt/
mailto:hp@liberalgt.com
http://www.liberalgt.com/

Sabado, 28 de diciembre de 2024

Incremento en los esfuerzos
para asegurar la inocuidad de
alimentos mayor a 2023

La inocuidad alimentaria del pais tuvo un importante avance
para ser garantizada, siendo que desde el mes de enero,
hasta noviembre del presente afio, esta se incremento en un
52% de la cantidad de gestiones realizadas, cifra comparada
con el previo afo, 2023

El Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion
(MAGA), por medio del Viceministerio de Sanidad
Agropecuaria y Regulaciones (VISAR), realizé un total de 30
mil 730 gestiones en 11 meses de 2024, frente a las 20 mil
200 hechas el afio pasado.

Durante este afio, en sus gestiones se pueden considerar la
emision de 1741 licencias sanitarias de funcionamiento para
establecimientos de transformacion, almacenamiento y
centros de acopio, asi como 9262 licencias sanitarias de
transporte para vehiculos que trasladan alimentos y materias
primas.

Adicionalmente, la direccién de Inocuidad ha emitido 18 mil
749 permisos de importacion dirigido a establecimientos que
estén interesados a traer productos a Guatemala, junto con
la emisiébn de 1202 certificados de exportacion para
productos de exportacion desde el pais.

También se emitieron 36 certificados de libre venta, que
garantizan que un producto o materia prima cumple con la
legislacion vigente en un pais y puede ser comercializado
libremente en esa nacidn, entre otras gestiones.

www.maga.gob.gt
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La receta
secreta para
triunfar en el
mercado
laboral del
futuro

Encontrar empleo en la era digital se ha convertido en un reto para
los jovenes profesionales egresados de nivel diversificado vy
universitario, quienes deben enfrentar un mercado laboral altamente
competitivo, que avanza y cambia constantemente con la evoluciéon
digital y las nuevas tecnoldgicas. Conscientes de esta realidad,
Universidad Panamericana (UPANA) ha establecido una valiosa y
enriquecedora capacitacion en colaboracion con GEKO, una
destacada empresa de tecnologia y desarrollo de software en
Guatemala, para equipar a los jovenes con herramientas efectivas

para el entorno laboral actual. v

Silvia Solares y Beatriz Batres,
expertas en gestion de talento
humano destacan que las 10
habilidades claves que los recién
egresados deben considerar son
las siguientes:

. Comunicacién efectiva: La comunicacion efectiva es la piedra
angular de cualquier interaccién profesional. Implica la
capacidad de expresar ideas de manera clara y concisa, tanto
de forma oral como escrita. Es importante transmitir mensajes
eficientes, tanto verbalmente como por escrito, en plataformas
virtuales y presenciales.

. Pensamiento critico y resolucion de problemas: El pensamiento
critico permite analizar informaciébn de manera objetiva,
identificar patrones y tomar decisiones informadas. La
resolucion de problemas, por su parte, implica la capacidad de
encontrar soluciones creativas y eficientes ante situaciones
desafiantes. Ambas habilidades son indispensables para
enfrentar los desafios del mundo laboral.

. Trabajo en equipo: Implica colaborar con otros para alcanzar
objetivos comunes. Respetar las diferencias, delegar tareas y
fomentar un ambiente de colaboracion son aspectos
fundamentales de esta habilidad. El trabajo en equipo no solo
aumenta la productividad, sino que también enriquece las
experiencias profesionales.

. Adaptabilidad y flexibilidad: La capacidad de adaptarse a los
cambios es esencial en un entorno laboral en constante
evolucion. Ser flexible implica estar dispuesto a aprender
nuevas habilidades, asumir nuevos desafios y enfrentar la
incertidumbre con una actitud positiva.

. Gestion de tiempo y organizacion: Una buena gestidn del tiempo
maximiza la productividad y reduce el estrés. Establecer
prioridades, planificar tareas y utilizar herramientas de
organizacion son habilidades clave para lograr un equilibrio
entre la vida personal y profesional.

. Aprendizaje continuo: Es fundamental para mantenerse
actualizado en un mundo en constante cambio. Cultivar la
curiosidad, buscar nuevas oportunidades de aprendizaje y estar
abierto a nuevas ideas son aspectos clave de esta habilidad.

. Liderazgo y toma de decisiones: EIl liderazgo implica la
capacidad de influir en otros, inspirar equipos y tomar decisiones
dificiles. Un buen lider es capaz de motivar a su equipo,
establecer metas claras y asumir la responsabilidad de sus
acciones.

. Empatia y habilidades interpersonales: Mas alla de las
competencias técnicas, la empatia es clave para formar
relaciones laborales soélidas. Ambas habilidades son
fundamentales para trabajar en equipo y crear un ambiente de
trabajo positivo.

. Creatividad e innovacién: Las empresas valoran la capacidad de
generar ideas originales. Se recomienda a los jévenes a pensar
fuera de la caja, proponiendo soluciones creativas a los desafios
del entorno laboral cotidiano.

. Etica profesional y responsabilidad: El éxito a largo plazo
depende de un comportamiento ético sélido.
Independientemente del giro de negocio las empresas buscan a
trabajadores que se destaguen por su integridad,
responsabilidad y respeto.
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Mﬁltlples formas de celebrar el afio nuevo en
Guatemala

Guatemala es un pais que se caracteriza por sus tradiciones y costumbres, principalmente en las fechas importantes y familiares
como la Navidad y el afio nuevo.

Siendo, éste un pais con rica gastronomia, también se considera un destino turistico, para vivir grandes experiencias.

En estas fechas, en distintos departamentos del pais, se preparan recetas que se comparten con los seres queridos e invitados
especiales.

En el contexto catdlico, las familias participan en las tradicionales posadas, en el marco de la Navidad, las cuales concluyen el 23 de
diciembre. Mientras, en afio nuevo, se disfrutan las doce uvas a medianoche, ropa tematica para atraer algo durante el afio entrante,
reemplazar un objeto o algo simbdlico en sefial de despedida del afio finalizado, el estreno de prendas de vestir o solo la quema de
pirotecnia, en Guatemala se pueden encontrar muchas maneras distintas.

Pero la tradiciébn que no pasa inadvertida la constituyen
los tradicionales tamales navidefios, acompafiados del
delicioso ponche.

Los tamales estan hechos de masa, de maiz o de arroz,
ademas una salsa especial que las personas mayores
disfrutan en cocinar en familia. También, pueden ser de
carne o pollo.

En el caso del ponche, consiste en una bebida, con fruta
gue se cocina, con canela y miel.

Estas tradiciones, pasan de generacion en generacion.

Aunque también existen familias que comparten
deliciosos platillos acompafiados con carnes, pavo, pollo,
gallina u otro tipo de carne.

Con el tiempo, una nueva tradicién se ha posicionado y
es el ascenso al Volcan de Pacaya, en afio nuevo, siendo
este un simbolo de recibir el afilo nuevo con los primeros
rayos del sol sobre un lugar rodeado de naturaleza o S|endo celebrada en la antigua ciudad de Guatemala, puesto que este es un
lugar que conserva, no solo gran valor cultural, sino también historico. ST Vo —

Ultimamente se ha realizado una serie de actividades “poco comunes”
en la noche de afo viejo / afio nuevo, siendo un ejemplo de esto la
bienvenida del afio desde el Zoolbgico, asi como la visita de diversos
nacimientos, siendo estos realizados tanto por grupos de vecinos,
como algunos en sitios emblematicos de la ciudad.

También, una de las maneras en la que se puede recibir el afio nuevo,
es durante una celebracion de luces realizada cerca del Arbol Gallo,
gue suele ser una manera muy famosa en los momentos antes de
pandemiay que algunas personas esperan con ansias, puesto que son
celebraciones al aire libre y pueden compartir con muchas personas.

Sin duda, recibir el afio nuevo siempre sera una gran experiencia para compartir con los seres especiales y familia, como participar
en un acto religioso en la iglesia catélica o evangélica previo al culminar el afio, o bien para recibir el nuevo tiempo.
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